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Groupement d’Acteurs du Développement Durable 

Hôtel de Ville 

Place François Mitterand 

31750 ESCALQUENS 

 

AG du GADD 2019 

Compte-rendu de l’AG du GADD de  juin 2020 

 

Compte tenu du Covid-19, l’assemblée générale du GADD a été 

convoquée sous forme de 2 sessions de visioconférence, 

respectivement : 

 Le 6 Juin 2020 pour la partie bilan 2019 

 Le 13 juin 2020 pour les perspectives2020/21 et le budget 

prévisionnel 

Le présent compte rendu rassemble ces 2 parties. Il est complété 

par les planches respectives présentées ainsi que par une annexe 

financière plus détaillée.  

  

http://www.gadd-asso.org/
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1ère Partie : Bilan 2019 

Présents le 6 juin (1ere partie dédiée au Bilan2019) :16. ANTONIO Brigitte. 

BONNET Eric , CECCARELLI Claudie, DUCASSE Claude, HAJZLER Ernest, HAJZLER Jeanne, 

LAFFONT Max, LAURENT Bernard, LE COADOU Hélène, OUEDRAOGO Fabien, 

OUEDRAOGO Jérémie, RENARD Thierry, RENARD Dany, ZANI Christian, BIDET Philippe  

NABYOURE Dominique  

Excusés avec pouvoir : 22 . BASTIEN Denise, BUTTE Laurence, CHOLEWA Mieczy, 

DELAMASANTIERE Claude, DESNOYERS Pierre, DORMIERES Marie-Laure, DORMIERES 

Michèle, EMERIAU Alain, GARRIGOU Gérard, GIROIT André, GIROIT Liliane, HAJZLER 

Bruno, HAJZLER Laetitia, HAJZLER Yacha, JOUAN Jacky, MENOU Jean Michel, 

OUEDRAOGO Marine, PECCEU Florence, RICARD André, RICARD Jacqueline, VALABREGUE 

Vincent, VEYRAT Marie France.  

La réunion débute à 9h45. La visioconférence permet à des personnes éloignées de 

participer à l’AG pour la 1ère fois. Dominique Nabyouré est en direct de Ouagadougou. 

RAPPORT MORAL par le président Bernard Laurent 

Le président a pris ses fonctions l’année dernière en  recherchant  la continuité dans les 

actions du Gadd, le transfert à des nouvelles personnes ici comme au Burkina , 

l’orientation vers la consolidation de l’existant afin d’accéder à l’autonomie (plus de 

revenus) plutôt que le développement de nouveaux villages. 

Pour cela 3 objectifs : Consolidation financière ; Pérennité des sites ; 

Développement d’autres activités (pour plus d’emplois et de revenus 

complémentaires aux villages). 

Le but est que les villages soient pérennes  cf le reportage de la télé burkinabé avec 

l’interview de Simon, le jardinier de Dawanégomdé qui explique ce que rapporte le jardin. 

Obj.1 : La consolidation financière passe par maîtriser la trésorerie, sécuriser le 

financement des frais fixes, diversifier les sources de revenus.   

De nouvelles sources de revenus recherchées en 2019 :    

- financement participatif avec Hello Asso ; 

-  Financement par Energie Sans Frontières ; pour le développement de l’électricité 

autour des jardins avec la venue d’anciens d’EDF, en bonne voie jusqu’à octobre 2019 où 

les problèmes sécuritaires ont entrainé l’interdiction de déplacements et le report du 

projet par la fondation EDF. 

- financement du CE d’Airbus, subvention de 1200 € obtenue en décembre 2019.  

-financement grâce aux dons en nature de panneaux solaires (avec nos remerciements à 

Thierry Renard et Vincent Valabrègue qui ont fait les intermédiaires avec l’entreprise 

donatrice). 
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Obj.2 : générer une croissance des revenus : Augmentation des surfaces et 

utilisation du compost et du fumier pour améliorer le rendement ; et pour réduire les 

pertes, clôture des jardins. 

Obj.3 : la pérennité des sites, par la création de nouvelles activités : recharge GSM, 

pisciculture et poulaillers et d’autre part en complétant les  projets avec les budgets de la 

région et Adour Garonne. 

Les phases vers la pérennité pour une autonomie technique et financière sont 

décrites:  

Phase 1 : installation des jardins. 

Phase 2 : développement avec le financement du Gadd.  

Phase 3 : autonomie technique (3.1) ou technique et financière (3.2). 

Nous en sommes à la Phase 3.1 pour certains jardins avec l’autonomie technique grâce à 

Raymond très motivé et impliqué. Il va dans les villages, va faire le forage du 2ème 

village de Zam sans Ernest. On a maintenu sur place les ex SND Solange et Oumarou. 

La phase de développement est assez longue. Le salaire du jardinier par le Gadd passe 

ainsi progressivement à 1 mois sur 2, puis 2/3 jusqu’à vivre de ses revenus.  

La projet global pour chaque village est long avec l’espoir que la pompe tienne : projet 

total à 10 ans (pompe garantie 5 ans). 

On a débuté doucement  pour mettre en place une réserve financière : A Dawanegomdé 

et Goghin, les femmes ont compris la nécessité de garder de l’argent pour des petites 

réparations. 

Le projet DJEMBES est la structure du développement de ces villages: il est financé 

5000 €/an sur 3 ans par la région. Une proposition a été faite pour renouveler ce support 

de la région Occitanie (remerciement à Myriam Martin, élue, pour son soutien). D’autant 

plus important que l’agence Adour Garonne s’appuie sur l’existence de ces financements 

institutionnels pour accepter de financer le GADD avec un facteur multiplicateur pouvant 

aller jusqu’à 5.  

Situation des différents jardins : En 2017 : 1 village suspendu : Zanghindiessé  car 

problème avec le maire qui ne respecte pas ses engagements 

En 2018 : Changement de pompe à Goghin ; début de Zam, grâce au CJS de Colomiers. 

En 2019 : 2ème village à Zam + extension du jardin / 2ème forage à Goghin (pour cause de 

débit insuffisant du forage  datant de 2009).  Installation d’une pompe à Yalgatenga.  

Le président insiste sur l’importance des partenariats et de la présence sur le 

terrain :  

 Energie sans frontière (ESF) Marc Nouvellon s’est rendu sur place à 

Dawanegomdé/Goghin pour valider le choix d’un futur projet  

 Pour les forages, aide du père Michel (ami prêtre canadien dont les activités sont 

financées  largement par une fondation canadienne) 

 Rendez-vous avec la population sur place pour recueillir les besoins et discuter 

des priorités. 
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 Convention avec la fondation RAVI (fondée par Salam Ouedraogo, PDG de 

Unicom, opérateur télécom prospère) qui a les mêmes   objectifs que le Gadd 

mais à plus grande échelle, sur des centaines de villages, en visant 3000 

emplois… 

Focus sur 2 visites en octobre : 

1. Yalgatenga: sur demande des femmes, extension du jardin et pose d’une clôture. 

Aujourd’hui il est superbe ;  

2.  Dawanegomdé, jardin pilote,  où le chef du village insiste pour que les enfants 

aient un local éclairé pour faire leur travail le soir.   

ASPECT SECURITE 

Bogandé a été placé en zone rouge début 2019. La zone orange a évolué jusqu’à couvrir 

tout le pays fin 2019. Ce qui empêche l’emploi de Service Civique. Camille est restée 

après la fin de son service (rapatriée en avril).  Sur place on ne ressent pas d’insécurité. 

On sent la présence des milices locales (les koglwéogos) qui font régner l’ordre.  

 

EVOLUTIONS EN 2019 

Dans le bureau, nomination d’adjoints et note de fonctionnement pour fixer quelques 

règles. Mise en place d’une communication régulière par Whatsapp avec Dominique 

Nabyouré et le Gadd Burkina. Amélioration du site web.  Lien avec l’association« Enfants 

d’ici et d’ailleurs », nous aurons des panneaux d’exposition l’année prochaine.  

Raymond (chauffeur) devient salarié. Thierry salue Dominique pour son travail et son 

enthousiasme : il a su motiver le GADD Burkina à s’impliquer davantage.  

 

BILAN DE L’ACTIVITE AU BURKINA par Ernest  HAJZLER 

TANGHIN DASSOURI  A 40km de Ouaga, bientôt dans l’agglomération, compte 53 

villages. Certains à 6-8 km du centre ont des pistes impraticables pendant  la saison 

pluvieuse. Goghin est le plus ancien. Bogodogo, village « compliqué » a été 

abandonné, le matériel démonté…et remplacé par une pompe manuelle. Dawanegomdé 

est le jardin pilote, luxuriant grâce à Simon le jardinier et l’enthousiasme des femmes. 

Yalgatenga, extension de 1000 à 2000 m2. 

ZAM sur la route du Togo, composé de 40 villages dont Sapsé à 4 km du centre (piste 

avec un énorme trou, rebouché par l’initiative d’Ernest). Le jardin est passé de 500 à 

1000m2 en 2019 grâce aux SND et Services civiques. Des formations à l’amélioration des 

sols : fosses compostières... 

BOGANDE, site historique, créé pour démontrer que le modèle est possible même dans 

les zones les plus difficiles.  3 villages avec des pistes plus praticables. Mais en zone 

rouge depuis 2019 : a entrainé un nouveau pari : sans aide supplémentaire les femmes 

ont continué à Diepergou. Ainsi qu’à Tieri et Niabondeni (où le forage sert aussi à 

alimenter un centre de santé).  
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Le rôle du GADD Burkina Faso est déterminant. Abdouramane le président est parti en 

poste à l'étranger en 2019 remplacé par Dominique Nabyouré très impliqué.  

En 2019 : 7 jardins opérationnels, dont il faut augmenter et rentabiliser les 

cultures. Année compliquée : financements retardés et problèmes de sécurité.  

 

EVOLUTION DU GADD BURKINA par Dominique  NABYOURE  

Dominique rappelle qu’il est entouré de personnes très dynamiques, Charles Bruno 

NACOULMA et Raymond COMPAORE. Chaque fois, il faut discuter avec les femmes (qqs 

femmes sont parties, d’autres veulent venir, in fine il faut agrandir les jardins). Tout ce 

qui est en lien avec l’eau et les jardins est réalisé par les femmes (quelques hommes 

seulement s’impliquent, hormis les jardiniers du GADD). Peut-être avec l’extension et les 

outils (motoculteur) il y aura plus d’hommes impliqués, ainsi qu’avec la pisciculture.  

CONSTAT : quand un jardin marche très bien, c’est qu’il y a une femme forte (Sapsé, 

Dawanégomdé).   

Il est prévu de faire des échanges entre les différents jardins afin de voir ce qui marche 

ou pas. Il faut aussi améliorer les outils de communication. Afin d’augmenter la capacité 

de communication, les 2 sont nécessaires : des outils et des visites.  

La prochaine mission du GADD ne pourra pas se faire avant octobre (crise sanitaire).  

On procède au vote et le BILAN MORAL est ADOPTE à l’unanimité. 

 

COMPTES ANNUELS 2019 

Des dépenses nouvelles en 2019: Raymond rémunéré comme salarié. Oumarou 

indemnisé aussi. Des aléas : le forage à Goghin, le clôturage.  Une nouvelle technique : 

le motoculteur (investissement commun). 

Christian Zani explique la nouvelle méthode de présentation des comptes annuels du 

GADD: cette présentation est normée, lisible et accessible par tous tiers lecteurs d’états 

financiers et comptables.  

Ce changement important implique l’usage d’une comptabilité d’engagement, ainsi que 

l’établissement d’un compte de bilan en complément du compte de résultat(voir détail en 

annexe et dans les  planches sur les comptes) 

1. Compte de résultat : 

2. L’excédent de 16 628€ du compte de résultat est cohérent c’est environ le résultat 

réalisé sur le don des panneaux solaires ( 28 732 € de produits – 10 092 € de 

charges). Sur les autres opérations, il y a, par différence avec la seule opération 

des panneaux solaires un léger déficit global de 2 012 € environ. Bilan 

A l’actif : 

L’actif décrit comment ces fonds ont été utilisés.  

1 / Pour les investissements :deux changements importants ont été opérés : 
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i. Les investissements antérieurs ont été évalués à leur valeur de remplacement en 

date du 31 12 2018.  

La valeur amortie de ces investissements antérieurs a constitué la valeur des fonds 

propres du GADD figurant au passif à la date du 31 12 2018.  

ii. Les investissements de l’exercice 2019 ont été comptabilisés séparément à la 

valeur réelle et se sont élevés à la somme de 3 764 €. Dont 599 € de 

motoculteur. 

2 / Les stocks enregistrent la valeur des panneaux solaires dont le montant a été établi 

sur la base des opérations réelles intervenues en 2020.  

3 / Les comptes bancaires sont ceux au 31 12 2019 auxquels ont été rattachées des 

opérations en portefeuille non réalisées au 31 12 2019 : deux chèques datés de 2019 et 

encaissés en janvier 2020 pour un total de 2 000 € ont été ajoutés au solde sur relevé du 

Crédit  Mutuel. 

4 / Le remboursement de frais 2019 à hauteur de 4 470 € a été encaissé en février 2020. 

Au passif :  

Le passif décrit l’origine des fonds utilisés ou engagés à la date du 31 12 2019 (soit   56 

938 € au total).  

On trouve :  

- Les fonds propres qui sont constitués du résultat de l’exercice auquel a été ajouté la 

valeur des investissements nets en date du 31 12 2018. 

- Le reliquat de 5 000 € de fonds dédiés du projet Djembés (encaissé en 2017 à hauteur 

de  15 000 € dont 1/3 restait à consommer en 2019)  

- des avances remboursables à hauteur de 7 755,2 €. 

- une somme de 3 456 € en charges à payer constituée des frais de dédouanement à 

opérer en 2020 au Burkina pour rendre effective la valeur de stock retenue à l’actif du 

bilan. 

Le total de l’actif est égal au total du passif. 

 

Tableau de financement  

Ce tableau décrit l’origine et la nature des ressources de trésorerie d’une part, l’origine et 

la nature des emplois de trésorerie d’autre part, de façon à mettre en lumière la variation 

de trésorerie finale en cumul qui en résulte au titre de l’exercice. 

Ressources :  

- l’autofinancement :  ie les ressources dégagées par l’activité à hauteur de 34 193 dont 

16 628 € de résultat et 17 566 € de dotations aux amortissements. 

- 7 755 € d’avances remboursables 
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Emplois :  

- investissements de 2019 pour 3 764 € 

- diminution de nos ressources en fonds dédiés : subvention Djembés pour 5 000 € 

- 29 746 € de besoin en fonds de roulement pour financer essentiellement le portage de 

notre stock de panneaux avant qu’il ne se réalise en 2020. 

En conclusion, l’augmentation de trésorerie qui résulte de l’ensemble des opérations 

opérées en 2019 est la  différence entre les ressources et emplois synthétisés dans le 

tableau de financement soit : 3 438 € d’accroissement entre le 1 er janvier et le 31 

décembre 2019. 

12H15 On procède au vote et le BILAN FINANCIER est ADOPTE à l’unanimité. 

 

La première partie de l’assemblée générale est clôturée et rendez-vous est pris 

pour la partie « perspectives et budget prévisionnel » la semaine suivante 

  



 

8 

 

2ème Partie : Perspectives et budget prévisionnel 

 

Présents : 14. ANTONIO Brigitte. BIDET Philippe, BONNET Eric, CECCARELLI Claudie, 

DELAMASANTIERE Claude, ESSESSE Amélie, HAJZLER Ernest, LAFFONT Max, LAURENT 

Bernard, NABYOURE Dominique, OUEDRAOGO Jérémie, PAHI Toussaint, RENARD Thierry,  

ZANI Christian, par visioconférence le 13 juin 2020. 

Excusés avec pouvoir : 25 . BASTIEN Denise, BUTTE Laurence, CHOLEWA Mieczy, 

DUCASSE Claude, DESNOYERS Pierre, DORMIERES Jacky, DORMIERES Marie-Laure, 

DORMIERES Michèle, EMERIAU Alain, GARRIGOU Gérard, GIROIT André, GIROIT Liliane, 

HAJZLER Bruno, HAJZLER  Jeanne, HAJZLER Laetitia, HAJZLER Marine, JOUAN Jacky, 

MENOU Jean Michel, OUEDRAOGO Marine, PECCEU Florence, RENARD Dany, RICARD 

André, RICARD Jacqueline, VALABREGUE Vincent, VEYRAT Marie France.  

La réunion débute à 9h40. Dominique Nabyouré, président du Gadd Burkina est en 

direct de Ouagadougou. 

Le président Bernard Laurent rappelle l’objectif du GADD après ses 10 années 

d’existence, qui est de valider la durabilité de ses installations. La vision à long terme, 

c’est d’arriver à un village autonome et de répliquer ce modèle.  

La route est encore longue pour favoriser l’autonomie : 

1 La 1ère étape a été que le jardinier peut maintenant se payer sur les revenus de son 

lopin de terre. 

La 2ème étape a été franchie lorsque les groupements de femmes ont donné leur accord 

pour leur contribution à la maintenance des équipements en constituant un fonds de 

réserve, le 20 mai 2020 à Dawanegomdé et le 10 juin à Goghin.   

2 Activités complémentaires : recharges GSM, pisciculture, poulaillers… 

3 Communiquer sur les résultats : faire des 3 villages de Tanghin Dassouri une vitrine. 

Evolution des villages  

Dans la phase 3.2 l’autonomie sera totale. Elle devrait être atteinte en 2025 sur 

l’ensemble des villages existants grâce à l’augmentation des surfaces et l’accroissement 

des accès à l’eau ; pour ce dernier, le point important est d’une part, le contrôle et la 

mesure de l’eau en insistant sur l’utilisation du goutte à goutte et d’autre part, plus de 

production d’eau en ajoutant de nouvelles plaques solaires, permettant de faire 

fonctionner les pompes ½ heure de plus matin et soir. 

PERSPECTIVES 2020-2021 

Dans le contexte de crise sanitaire et d’insécurité, 3 objectifs : développement limité de 

nouveaux villages, optimisation et augmentation des surfaces, ajout de services 

complémentaires pour contribuer à la maintenance des sites  
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 A Zam, un 2ème nouveau village, Waltenga, est prévu dès 2020, puisque  le projet 

Djembé a été accepté récemment par l’Agence de l’eau Adour-Garonne..  

En 2020-2021 on étendra les jardins partout où l’on peut (en visant 3000m2 in fine), en 

rajoutant des points d’accès à l’eau et un local éclairé. Le dimensionnement cible est 

15m3 par jour + une cuve additionnelle (pour les jours sans soleil). On prévoit aussi la 

construction d’une latrine proche du local. 

CONSTRUCTION D’UN LOCAL MULTIFONCTIONNEL A DAWANEGOMDE : 

La vocation du local est de répondre aux besoins exprimés en octobre 2019 par les 

villageois de Dawanégomdé. Il vise en priorité à assurer la possibilité de recevoir  de 

jeunes élèves après la tombée de la nuit(c’est-à-dire à 18h environ) pour faire leurs 

devoirs en groupe. Il servira également à la formation des adultes. 

Il incluera également des pièces pour le  chargement de téléphone (actuellement les 

gens font 3 à 5 km pour recharger leur téléphone, On pourra installer la capacité d’en 

charger 4 en même temps (environ 50 par jour)) et si possible un moulin électrique pour 

moudre le mil des femmes. Cela rapportera un peu d’argent 

Présentation des plans et du projet de financement par Jérémie  

Pour réaliser ce local, nous lançons un nouveau financement participatif sur la plateforme 

HelloAsso : la précédente campagne n’avait pas atteint son objectif qui était de 20 000€. 

Actualisation avec images de nos actions  et réduction des ambitions : 10 000€. Il faut 

atteindre 10%, c'est-à-dire 1000€ pour que la collecte soit diffusée au grand public par 

HelloAsso. 

Le financement du local revient à plus de 10 000€. Le projet dans sa globalité a été 

proposé à la région Occitanie en mars 2020.  Coût total estimé du local à ce jour: 

22800€. 

On recherche des contacts de jeunes dans l’école de Génie Civil de Ouagadougou. 

PERSONNES IMPLIQUEES SUR PLACE  

Du fait de l’actualité, les séjours des bénévoles français.es seront de moins en moins 

longs mais il y aura par contre plus de personnes impliquées sur place.  

Le GADD Burkina présidé par Dominique Nabyouré a décidé en effet d’être plus 

présent sur le terrain. Ses membres se sont partagé les rôles : 

Le suivi des jardins de Tanghin Dassouri et Zam est assuré par Dominique. Abu  et Jean 

sont prêts à aller sur le terrain et disponibles en cas de problème. A Tanghin D, Charles 

Bruno et Christophe, enseignants passent presque tous les jours et apportent 

beaucoup. A Zam,  Harouna, enseignant, et Charles Compaoré (mairie) sont sur 

place. 

A Bogandé, nous avons contacté un ancien inspecteur de l’éducation pour assurer la 

supervision, et épauler Solange (ancienne SND). 

Ainsi, tout est transmis à Dominique et Raymond, afin d’éviter les problèmes qui 

bloquent le fonctionnement. Pour le suivi technique, le contact est Latif qui installe les 

pompes (il est bénévole et prestataire de service). 
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NOUVELLES ACTIVITES  

Amélioration des sols 

Formation sur fumier, engrais biologique. La contribution des enfants des écoles a permis 

de récolter des bouses séchées en quantité et de renforcer les liens avec la population. 

Cela peut permettre à des jeunes de faire eux-mêmes leurs fosses compostières et de 

revendre aux jardins à un prix plus intéressant que sur le marché. 

Cultures irriguées 

Essai de production de céréales toute l’année (3 ou 4 récoltes supplémentaires). 

L’expérimentation est difficile à Yalgatenga, par manque d’engrais.  

Une partie des extensions de jardins pourraient être pour la culture de céréales (et 

permettre ainsi la nourriture des poules) générant une production vertueuse. On 

commence l’expérimentation sur 500m2 avec maïs et haricots en alternance. 

Poulaillers 

Objectif : un revenu supplémentaire pour les femmes. Jean Alira pourra les former. On 

prévoit poulets de chair (45 jours d’élevage seulement) plutôt que poulets traditionnels. 

Objectif financier : 1000F CFA de bénéfice  par poulet ; avec 150 poulets : 100000 F tous 

les mois. Les villageois gardent les poulets locaux pour leur usage personnel. La 

formation aux soins pourra leur fournir des compétences pour leurs propres poulets. Le 

poulailler sera à Yalgatenga, son début est reporté après la saison des pluies. 

Pisciculture 

On attend l’intervention de la fondation RAVI pour un projet à grande échelle : 5 bassins 

de 100 m3 (c’est un véritable business géré par eux). 

Pour le GADD, bassins plus petits de 2,5m3 chacun  pour élevage sur 4 à 5 mois ; 

chaque mois, un nouveau bassin. L’eau servira à l’irrigation des jardins. Il faudra 

attendre 5 mois pour les 1ères ventes.  

Compte tenu de la quantité d’eau nécessaire (notamment pour le dimensionnement  

RAVI) il faudra ajouter des batteries pour fonctionner la nuit avec le forage (donc 

transformer l’installation) voire  faire un 2ème forage si non suffisant. 

Hygiène santé 

Par Aïcha, médecin qui assure la formation au planning familial et  la vaccination (car le 

dispensaire le plus proche est à 7-8 km) et par Thècle, pharmacien qui suivra des 

familles expérimentatrices de nouveaux modèles, en lien avec GADD France, par exemple 

l’utilisation de latrines. 

Communication 

Rodrigue (en école de journalisme) et Jean Yves se mettent en contact avec Jérémie 

pour Hello Asso.   
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Quelle que soit la thématique de ce actions,  l’amorçage se fait par le GADD France pour 

l’investissement initial, puis le fonctionnement est assuré par les porteurs de projet du 

GADD Burkina . Les revenus générés doivent permettre de renouveler alevins, poussins… 

L’ensemble des activités est géré au moyen de fiches projets avec des responsables par 

domaine. 

Toussaint présente son projet de réalisation de package de formation sur tablettes 

ou smartphone. La difficulté est d’adapter un power point sur système Android. Cet outil 

servira pour la formation technique et hygiène santé. Les supports papier existent mais 

ne sont jamais consultés. Objectif : être opérationnel en octobre.  

POINT SUR LES FINANCEMENTS A FIN MAI 2020 

. Agence de l’eau Adour Garonne : OK ; donc, à Waltenga, le forage devrait pouvoir se 

faire avant la saison des pluies. Le propriétaire a signé l’acte de cession du terrain au 

groupement de femmes. Coût 1 600 000 F CFA. Le sourcier a trouvé l’eau. 

. Région Occitanie. Evaluation en cours du projet ; on devrait avoir l’info avant l’été. 

. Hello Asso : la précédente campagne a rapporté 1060 €. Relance d’une autre phase. 

. CJS Colomiers (qui avait financé Zam 2 années 1000 et 1500€) ; nous reprenons 

contact avec le président M. Paquier pour avoir le support du CJS pour les villages de 

ZAM. 

. Dons : le 2ème container de panneaux solaires arrivera fin juin à Ouaga.  Le 3ème sera 

pour RAVI ; le 4ème est envisagé avant la fin de l’année. 

. Cotisations : il faut faire un rappel à certains adhérents. 

 

BUDGET PREVISIONNEL  

Le budget a été préparé pour 2020(budget prévisionnel) et 2021(budget primitif). Une 

pré-analyse sur 5 ans a été faite pour anticiper les éventuels contraintes sur les 

investissements. 

Les hypothèses du budget sont présentées. Si l’hypothèse est fortement probable, elle 

est comptée dans le budget avec sa pondération: financement région estimé à 80%. S’il 

s’agit d’opportunités, par exemple Fondation EDF ou  CJS, elles ne sont pas prises en 

compte à ce jour.  

Hypothèses principales : projet Djembés Adour-Garonne, 80% projet Djembés 

2020/2021 de la région, 2 containers de panneaux solaires supplémentaires donnés au 

GADD dans l’année 

Dépenses principales : transport et douanes Container ; Forage et pompe ; Local, accès à 

l’eau, nouvelles activités thématiques avec le GADD-BF. 

2020 est une année exceptionnelle grâce aux dons de panneaux solaires. Il faut donc 

maintenir une réserve pour 2022. Rotary et Lions Club sont sollicités à nouveau pour de 

l’aide.  Le GADD BF devant avoir des revenus, il faudra faire un budget prévisionnel 

également.  
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ETATS PREVISIONNELS     

Investissements : montant total sur 2 ans = 35 500€ 

 Equipements pour les jardins/Bâtiment/voiture : l’ensemble a été amorti sur 4 

ans.   

 Les investissements nécessaires aux thématiques ont été inclus dans les 

investissements GADD-F sur 2020/2021 

Comptes de résultats  

Cotisations et dons ont été séparés pour une meilleure lisibilité. 

3 dons de containers de panneaux solaires ont été prévus pour 2020 (en plus du 1er), 

dont un pour la fondation Ravi. Un seul en 2021. 

Avec ces hypothèses, les comptes de résultats sont positifs (8 843 € en 2020, 9 737€ en 

2021) 

Tableau de financement prévisionnel 

La trésorerie restera très  positive durant les 2 années à venir grâce aux dons de 

panneaux solaires mais des réserves seront à mettre en œuvre  car les recettes 

attendues à ce jour à partir de mi-2021 sont réduites. Des opportunités existent 

cependant (Fondation EDF, CJS, proposition au ministère du Burkina Faso)   

Thierry suggère de recruter des étudiants pour faire des recherches de financement 

auprès de fondation, en France et au Burkina. 

LE BUDGET PREVISIONNEL EST APPROUVE A L’UNANIMITE 

 

 

 

RENOUVELLEMENT DU CA  

Philippe Bidet rejoint le CA du GADD. Toussaint Pahima également. Il contribuera en 

particulier à la formation numérique 

Réunion du bureau et VOTE POUR LE BUREAU DU GADD 

Pierre Mader démissionne de sa fonction de trésorier. Brigitte Antonio le remplace, avec 

pour adjoint Christian Zani.  

Thierry Renard intègre le bureau, comme adjoint au développement.  

Communication : Jérémie  Ouedraogo sera assisté par Hélène Le Coadou (qui n’a pas pu 

être présente mais qui a confirmé son accord. 

Première réunion du bureau prévue le 9 juillet à 11h. 

L’AG se clôture à 13h avec les remerciements du président aux participants à l’AG, à 

tous ceux qui y ont contribué dans sa préparation, à Ernest pour sa confiance et son 
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support lors de cette première année, à Jérémie pour son projet de local, à Eric pour le 

site internet et la mise en place des visios.  Aux nouveaux arrivants au GADD et au CA.  

Ernest remercie Thierry Renard pour avoir fourni l’opportunité de récolter ce don de 

panneaux solaires et le président.  

 

 

Annexes : 

-planches de présentation : AG2019présentation6juin2020 et 

AG2019presentation13juin2020 

-Comptes annuels 

 

 

  

   

 

 


